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iICISLERI BAKANLIGI
PERSONELINE YONELIK GOREVDE YUKSELME SINAVI

21/04/2018
Adayin Adi ve Soyadi T e e e e e e e e e e e e e e naen s
Aday Numarasi (T.C. Kimlik No) T e e e e e e e e e e e e e e naen s
ALAN TOPLAM SORU SAYISI SINAV SURESI (DAKIKA)
Atama yapilacak gorevin niteligi ile
o e 60 70
ilgili konular
ADAYLARIN DIKKATINE!
1. Sinav saat 10.00’da baslayacaktir. Sinav bagladiktan sonra ilk 30 dakika tamamlanmadan disari ¢cikmayiniz.

. Sinav sirasinda g¢anta, cep telefonu, saat, kablosuz iletisim saglayan cihazlar ve kulaklik, kolye, kipe,

bilezik, yuzUk, bros ve benzeri esyalar ile her turll elektronik ve/veya mekanik cihazlari yaninizda bulun-
durmayiniz. Bu araglari yaninizda bulundurmaniz ve kopya gcekmeye tesebbus etmeniz halinde sinaviniz
gecersiz sayilacaktir.

. Basvuru sartlarini tagimadiginiz halde sinava girmeniz, kopya ¢cekmeniz, baska adayin sinav evrakini kul-

lanmaniz, gegerli kimlik belgenizi ve sinav girig belgenizi ibraz edemediginiz durumlarda sinaviniz gegersiz
sayilacaktir.

. Sinavin degerlendiriimesi asamasinda, bilgisayar ortaminda yapilan kopya analizinde sistemin ikili ve/veya

toplu kopya tespiti halinde sinaviniz gegersiz sayilacaktir.

—

CEVAP KAGIDI VE SORU KITAPGIGI ILE iLGILI AGIKLAMALAR

. Cevap kagidinizdaki bilgilerin dogrulugunu kontrol ediniz ve cevap kagidinizi mirekkepli kalemle imzalayiniz.

Kitapcik turinuzu cevap kagidinizdaki ilgili alana kodlayiniz. Degderlendirme iglemleri cevap kagidindaki
kodlamalara goére yapildigindan eksik ya da hatali kodlamalarda sorumluluk size ait olacaktir.

Cevap kagidi tzerinde kodlamalarinizi siyah kursun kalemle yapiniz.

Degistirmek istediginiz bir cevabi, yumusak silgiyle cevap kagidini érselemeden temizce siliniz ve yeni
cevabinizi kodlayiniz.

Soru kitapciginin sayfalarini kontrol ediniz, baski hatasi var ise degistiriimesini saglayiniz.

Soru kitapciginizin én ytzindeki ilgili yerlere ad, soyad ve T.C. kimlik numaranizi yaziniz.

Her sorunun DORT segeneginden sadece biri dogrudur. Dogru segenegdi, cevap kagidinizin ilgili siitununa
soru numarasini dikkate alarak yuvarlagin disina tagsirmadan kodlayiniz. Soru kitapg¢igi lizerinde yapilan
cevaplandirmalar dikkate alinmayacaktir.

8. Yanls cevaplariniz dikkate alinmadan sadece dogru cevaplariniz Uizerinden puanlama yapilacaktir.
9.

Sorulari ve sorulara verdiginiz cevaplari, yaninizda gétirmek amaciyla kaydetmeyiniz; higbir sekilde disari
cikarmayiniz.

10. Sinav bitiminde, soru kitap¢igi ve cevap kagidini salon gorevlilerine teslim ediniz.

BASLAYINIZ DENMEDEN SORU KITAPCIGINI AGMAYINIZ.
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EGITIM UZMANI B

T.C. Anayasasr’na gore asagidakilerden han-
gisi “Sosyal ve Ekonomik Haklar ve Odevler’den
biridir?

Mulkiyet hakki

Dernek kurma hrriyeti

Egitim ve 63renim hakki ve ddevi
Dusunceyi agiklama ve yayma hurriyeti

~— — — "

A
B
C
D

. T.C. Anayasasi’na gore Bakanliklarin kurulmasi

ve bakanlar ile ilgili agagidakilerden hangisi
yanhstir?

A) Basbakanin Ylce Divana sevki halinde
hikamet istifa etmis sayilir.

B) Herhangi bir sebeple bosalan bakanliga en
ge¢ bes gun igcinde atama yapllir.

C) izinli veya 6ziirlii olan bir bakana, diger bir
bakan gecici olarak vekillik eder.

D) Bakanliklarin kurulmasi, kaldiriimasi, gorevleri,
yetkileri ve tegkilati kanunla dizenlenir.

Toprak sariydi ( ) sapsari ( ) Atlar bitkin ve terli yol
aliyordu. iki yanda kiiskiin ve ciliz Giziim baglari ( )
Besbelli disman geleli dag, ova yesermiyor ken-
dince ()

Bu parcada yay ayragla gosterilen yerlere
sirasiyla asagidaki noktalama isaretlerinden
hangileri getirilmelidir?

) ()
)

A) () (- )G ()
C) (). ))(?) ) (

B) () (
D) () (M) (H ()

Asagidaki ciimlelerin hangisinde yazim yanhsi
yapilmamistir?

A) Hanimefendi bugiin kahvaltisini ge¢ yapacakmis.

B) Yurtdigi gezilerinden sonra Diinya’ya bakig
acim degisti.

C) Késedeki pastanenin acibadem kurabiyeleri
cok guzeldir.

D) Simdi kuzey yarimkurede ilkbahar mevsimi
yasaniyordur.
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5. Asagidakilerden hangisi Osmanli Hiikiimeti

ile Temsil Heyeti arasinda yapilan Amasya
Goriismeleri sonunda alinan kararlardan biri

degildir?

A) Azinliklara siyasi ve sosyal dengeyi bozacak
haklar veriimemesi

B) Manda ve himayenin kabul ediimemesi

C) Turklerin gcogunlukta oldugu yerlerin isgaline
izin verilmemesi

D) Sivas’ta milli bir kongrenin toplanmasi

. Yeni Tiirk Devleti’nin rejiminin belirlenmesi

ve yiiriitme giiciiniin, meclisten alinarak
hikdimete verilmesi asagidakilerden hangisi
ile gergeklesmistir?

A) Cumbhuriyetin ilani

B) Saltanatin kaldiriimasi

C) Halifeligin kaldiriimasi

D) 1921 Anayasasi’nin kabuli

. Resmi Yazismalarda Uygulanacak Usul ve

Esaslar Hakkinda Yonetmelik’e gore “yazi
tipi ve harf blyUklugu” ile ilgili asagidakilerden
hangisi yanhigtir?

A) Elektronik ortamda hazirlanan belgelerde “Ti-
mes New Roman” veya “Arial” yazi tipi normal
yazi stilinde kullanilir.

B) Farkli form, format veya ebatlarda hazirlanan
rapor, analiz ve benzeri metinlerde farkli yazi
tipi ve harf blyUkluga kullanilabilir.

C) Harf blyikliginin Times New Roman igin 12
punto, Arial igin 11 punto olmasi esastir.

D) Metin iginde yer alan alintilar yay ayrag iginde
ve alti ¢izili olarak yazilabilir.
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Resmi Yazigsmalarda Uygulanacak Usul ve 11. 1.Kanuna veya genel ahlaka uygun olarak sag-
Esaslar Hakkinda Yonetmelik’e gore “say!” ile landigi ispat edilmeyen mallar
ilgili agagidakilerden hangisi yanhstir? I1. iigilinin sosyal yagantisi bakimindan geliriyle
uygun oldugu kabul edilemeyecek harcamalar
A) Belgelerde sayi bulunmasi zorunludur. seklinde ortaya ¢ikan artiglar
B) “Sayi:” yazi alaninin solundan baglanarak [ll. Yabanci Devlet adamlari ve milletlerarasi kurulus
yazilir. temsilcileri tarafindan verilen imzali hatira
C) “Say!1:” yan basli§i, bashgin son satirindan fotograflarinin gergeveleri
itibaren d¢ satir bogluk birakilarak yazilir. 3628 sayili Mal Bildiriminde Bulunulmasi, Riis-
D) Belgede hem birim evrak bolimi hem de vet ve Yolsuzluklarla Miicadele Kanunu’nun
genel evrak bolumd tarafindan verilen kayit uygulanmasinda yukaridakilerden hangileri
numarasi bulunmasi halinde araya egik gizgi haksiz mal edinme sayilir?
isareti (/) konulur.
A) Yalniz | B) Yalniz 11l
C)lvell D)1, IIvelll
I. Ek listesi yazi alanina suj;may_acak kgdar
uzunsa ayri bir sayfada “EK LISTESI” bashgi
altinda gosterilir ve ust yaziya eklenir. 2 12. 3628 sayili Mal Bildiriminde Bulunulmast,
Il. Belgede ek olmasi halinde “Ek:” baglhgiimza 2z - . ,
- . 5 Riigvet ve Yolsuzluklarla Miicadele Kanunu’na
bolimunden sonra Ug satir bosluk birakilarak g, gére Bakanlar Kurulu iiyeligine atanmalarda
ve yazl alani ortalanarak yazilir. z . - - ’
- . , - L mal bildirimlerinin atamayi izleyen en gec ne
I1l. Belge eklerinin muhataba gonderiimedigi du- 8 kadar siire iginde verilmesi zorunludur?
rumlarda “Ek konulmadi” ya da “Ek-.... konul- ’
mad1” ifadesi yazilr. m . )
= A) On bes gun B) Bir ay
Resmi Yazigmalarda Uygulanacak Usul ve > C) Kirk bes giin D) iki ay
Esaslar Hakkinda Yénetmelik’e gore “ek” ile 5
ilgili yukaridakilerden hangileri dogrudur? >
=
A) Yalniz | B) I ve lll g
C)llvelll D) I, Il ve lll 5
8 13. Mal Bildiriminde Bulunulmasi Hakkinda
:zi Yonetmelik’e gore kamu kurumu niteligindeki
o meslek kuruluslarinin yonetim ve denetim
kurulu tyeleri icin mal bildiriminin verilecegi
merci asagidakilerden hangisidir?
Resmi Yazigmalarda Uygulanacak Usul ve

Esaslar Hakkinda Yonetmelik’e gore “sureli
yazigsmalar” ile ilgili asagidakilerden hangisi
yanhstir?

A) “ACELE” ibaresi tasiyan belgeye derhal ve

suratle, “GUNLUDUR?” ibaresi tasiyan belgeye

belgede belirtilen stire iginde cevap verilir.

B) Elektronik ortamda hazirlanan sureli belge-
lerde “ACELE” veya “GUNLUDUR” ibaresine
belge Ustverisinde de yer verilir.

C) Sireli belgelerde “ACELE” veya “GUNLU-
DUR” ibaresi yazi alaninin sag ust kdsesinde
kirmizi renkli olarak belirtilir.

D) Birden fazla sayfali belgelerde “ACELE” veya
“GUNLUDUR” ibaresi her sayfada belirtilir.

Sayistay

Danigtay

Kurum bagkanliklari

ilgili bulunduklari bakanliklar

~— — — "

A
B
C
D
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17.

Mal Bildiriminde Bulunulmasi Hakkinda
Yoénetmelik’e gore yabanci devletlerce verilen
hediye niteligindeki esyayi alan ilgilisi, bu esg-
yanin bu Yonetmelik’ge 6ngoériilen sinir agan
degerde oldugunu belirlemesi halinde, esyayi
deger takdiri icin asagidakilerden hangisine
gonderir?

A) Sayistaya

B) Maliye Bakanhgina

C) Cumhuriyet Bassavciligina
D) Bulunduklari il Defterdarligina

|. Birden fazla sahis musterek dilekge ile dava
acamaz.

II. Aralarinda hukuki yonden bagllik bulunan
birden fazla isleme karsi bir dilekge ile dava
acilabilir.

I1l. Aralarinda maddi yénden sebep sonug iligkisi
bulunan birden fazla isleme karsi bir dilekge ile
dava agcilabilir.

2577 sayih idari Yargilama Usulii Kanunu’na
gore “ayni dilekge ile dava agilabilecek haller” ile
ilgili yukaridakilerden hangileri dogrudur?

A)lvell
C) llve Il

B) I ve Il
D)1, Il ve lll

2577 sayih idari Yargilama Usulii Kanunu’na
gore “dilekgeler tzerine ilk inceleme” ile ilgili
asagidakilerden hangisi yanhstir?

A) Tek hakimle ¢ozimlenecek dava dilekgeleri
icin rapor dizenlenmez.

B) Dilekgeler, Danistayda yazi isleri miduarinin
gorevlendirecegi bir memur tarafindan incelenir.

C) Dilekgeler Danistayda evrak mudurligince
kaydedilir ve genel sekreterlikge gorevli daire-
lere havale olunur.

D) Bolge idare, idare ve vergi mahkemelerinde
dilekgeler, evrak blrosunca kaydedilerek ilgili
mahkemelere havale olunur.
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18.

B

4483 sayili Memurlar ve Diger Kamu Gérevli-
lerinin Yargilanmasi1 Hakkinda Kanun’a gore
Cumhuriyet bagsavcilar digindaki diger ma-
kam ve memurlarla kamu gorevlileri, bu Ka-
nun kapsamina giren bir sug islendigini ihbar,
sikayet, bilgi, belge veya bulgulara dayanarak
ogrendiklerinde asagidakilerden hangisini
yapmalhdirlar?

A) Durumu izin vermeye yetkili merciye iletmelidirler.

B) Hakkinda ihbarda bulunulan sahsi derhal der-
dest etmelidirler.

C) ihbara konu bilgi ve belgeleri toplamaktan
baskaca bir is yapmamalidirlar.

D) ihbar ve sikayete konu memurun, ilgili eylemini
tekrar igsleyinceye kadar izlemeye almalidirlar.

4483 sayili Memurlar ve Diger Kamu Goérevli-
lerinin Yargilanmasi Hakkinda Kanun’a gore
kaymakamlar ile ilgili hazirhik sorusturmasi
asagidakilerden hangisi tarafindan yapilir?

A) Danistay Bassavcisi

B) il Cumhuriyet Bassavcisi

C) Yargitay Cumhuriyet Bagsavcisi

D) Genel hiikiimlere gore yetkili ve gorevli Cum-
huriyet bagsavciligi

19. Aday Memurlarin Yetistiriimelerine iligkin

Genel Yonetmelik’e gore aday memurlarin
egitimi ile ilgili genel ilkelere iligkin asagidaki-
lerden hangisi yanhstir?

A) Egitimleri basari ile tamamlayamayan aday
memurlar asli memurluga atanamazlar.

B) Temel egitim, hazirlayici egitim ve staj birbirini
takip eden sira iginde devam eder.

C) Egitimler aday memurlarin hizmet bolgelerine
gOre duzenlenir ve yarutuldr.

D) Egitim sirelerine sinavlar dahildir.
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23.

Aday Memurlarin Yetistirilmelerine iligkin
Genel Yonetmelik’e gore temel egitim konu-
lar arasinda agsagidakilerden hangisine yer

verilmemistir?

Devlet Memurlari Kanunu
Etik davranis ilkeleri
Devlet teskilat

A)
B)
C)
D) Halkla iligkiler

Aday Memurlarin Yetistirilmelerine iligkin Ge-
nel Yonetmelik’e gore asagidakilerden hangisi
merkezi egitimi yonetme kurulunun gorevle-
rinden biridir?

A) Sinav sonuglarina yapilacak itirazlari inceleyerek
sonuca baglamak ;

B) Temel Egitim programlarini hazirlamak veya
hazirlatmak

C) Egitimlerin program dahilinde yuritilmesini
saglamak .

D) Sinavlar igin gerekli gtivenlik dnlemlerini almak

icisleri Bakanhg Aday Memurlarinin Yetisti-
rilmelerine iligkin Yénetmelik’e gére “Temel

Egitim ile ilgili ilkeler’e iligkin agagidakilerden
hangisi yanhistir?

A) Bu egitimin suresi iki aydan gok olamaz.

B) Bu egitimin siresi on bes giinden az olamaz.
C) Temel egitimin hedefi; aday memurlara, Devlet
memurlarinin ortak vasiflari ile ilgili bilinmesi

gereken, asgari bilgileri vermektir.

D) Bu egitim her sinif ve kadrodaki bu yonetmelik
kapsamindaki memurlara ortak bir program
dahilinde ve aday memurlarin 6grenim durum-
lari dikkate alinarak uygulanir.

OLCME, DEGERLENDIRME VE SINAV HiZMETLERiI GENEL MUDURLUGU

B

igigleri Bakanh@ Aday Memurlarinin Yetis-
tirilmelerine iligkin Yénetmelik’e gore “sinav
sorularinin hazirlanmasy” ile ilgili olarak asagi-
dakilerden hangisi yanhstir?

A) Sorular, egitime tabi tutulacak aday memurlara
Onceden verilmez.

B) Temel egitim sonunda yapilacak sinavlarda
sorulacak sorulari Temel Egitim Kurulu hazirlar.

C) Sorular, egitim programlarinda her konu igin
tespit edilecek zamanla orantili olacak sekilde
en az 100 adet hazirlanir.

D) Hazirlayici egitim ve uygulamali egitim ile ilgili
sinav sorulari, Bakanlik ilgili birimi ile Egitim
Birimi tarafindan hazirlanir.

24. igisleri Bakanligi Aday Memurlarinin Yetis-

25.

tirilmelerine iliskin Yonetmelik’e gore temel
egitim, hazirlayici egitim ve uygulamali egitim
devrelerinin her birinde basarisiz olan ve bu
sebeple gorevlerine son verilen aday memur-
lar, ne kadar siireyle Devlet Memurluguna
alinmazlar?

A) Alti ay
C) iki yil

B) Bir yil
D) Ug yil

6245 sayili Harcirah Kanunu’na goére “harcirah
hesabinda esas tutulacak yol” ile ilgili agagidaki-
lerden hangisi yanhstir?

A) Harcirah, bu Kanun’da aksine hikim bulun-
madikga, gidip gelmeye en uygun ve kullanil-
masi mutat olan yol ve tasit aracglari Gzerinden
verilir.

B) Gidilecek yolda hem muayyen, hem gayri-
muayyen tarifeli tasit igletiimekte ise harcirah
hesabinda muayyen tarifeli tagit esas alinir.

C) Bu Kanun’a gore takip edilmesi gereken yolun
disinda bir yoldan yolculuk yapilmasinin igin
geregine goére zorunlu olmasi hélinde, bu
yola iliskin masraflarin kabull merkezde ilgili
Bakanin dnceden verilmis yazil bir emri bulun-
masina baghdir.

D) Yol ve tasitin bu Kanun’un 6ngérdigi nitelik-
lere uygunlugu, yolculukta gecen slreye gore
memur ile ailesi icin ddenmesi gereken gin-
delik ve tasit tcretleri toplami dikkate alinarak
memurun mensup bulundugu dairece tespit
olunur.
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30.

6245 sayili Harcirah Kanunu’na gore resmi
bir gérevle memuriyet mahalli i¢ginde bir yere
gonderilenlere dair giindelik ile ilgili agagida-
kilerden hangisi dogrudur?

Gulndelik verilmez.

Tam guindelik verilir.

1/3 oraninda glndelik verilir.
2/3 oraninda gundelik verilir.

6245 sayili Harcirah Kanunu’na gore “yurt icin-
de yer degistirme masrafi” memur veya hizmet-
linin kendisi icin yurt i¢i giindeliginin kag kati
olarak hesaplanir?

A) Bes
C) On bes

B) On
D) Yirmi

Kaymakam Adaylar1 Yonetmeligi’ne gore
adaylarin tabi olacaklari stajlar ve siireleri ile
ilgili agsagidakilerden hangisi yanlistir?

Staj Siire
A) il Merkez Staij 2 ay
B) Kaymakam Refikligi Staj 3ay
C) Kaymakam Vekilligi Staj 9 ay
D) Yurt Digi Staji 10 ay

I. Kurs sonu sinavinda kaymakam olarak atan-
maya hak kazanan adaylarin atanacaklari
ilceler dizenlenecek bir térenle kura cektirile-
rek belirlenir, sertifikalari ve derece alanlarin
dddulleri dagitilir.

.Kurs sonu sinavinda ilk bese giren adaylar
kuraya dahil edilmez ve bunlar listedeki ilceler-
den istedikleri birine atanirlar.

. Kendisinin veya esinin nifusa kayith oldugu
veya maddi iligkilerinin bulundugu yerin bagli
oldugdu ilin ilgelerini cekenlerin kura gcekmeleri
tekrarlanir.

Kaymakam Adaylari Yonetmeligi’ne gore kurs
kapanigi ve kura toreni ile ilgili yukaridakiler-
den hangileri dogrudur?

A) lvell
C)llvelll

B) I ve Il
D)1, Il ve lll
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32.

B

igisleri Bakanhgi Hizmet igi Egitim
Yonetmeligi’ne gore egitim planini ve yillik
programlariyla uygulama programlarini hazir-
lamak gorevi asagidakilerden hangisinindir?

A) Egitim Arastirma, Planlama ve Programlama
Subesi

B) Egitim Uygulama ve Degerlendirme Subesi

C) Egitim Merkezleri ve Kurslar Subesi

D) Egitim Dis iligkiler Subesi

icisleri Bakanhgi Hizmet igi Egitim
Yonetmeligi’ne gore hizmet ici egitimde go-
revlendirilenler;

|. Programda, belirtilen konulari islemek
II. Yaptiklari planla ilgili egitim notlarini hazirlayip
egitim birimine vermek
[ll. Zorlayici nedenlerle gérevlerine devam ede-
memeleri halinde, durumu en az 3 is gunin-
den 6nce Daire Baskanligina bildirmek

islerinden hangilerini yapmak zorundadirlar?

A)lvell
C)llvelll

B) I ve lll
D) I, Il ve llI

igigleri Bakanhigi Hizmet igi Egitim
Yoénetmeligi’ne gore sinava giren personelin
basarili sayilmasi ile ilgili agagidakilerden

hangisi yanligtir?

A) Sinavlarda bagarili sayllmak i¢in en az 70
puan almak gereklidir.

B) 60’tan asagi puan alan personel, ayni konuda
daha sonra yapilacak hizmet ici egitime ¢agri-
labilir.

C) Sinav sonuglari, sinavlarin bitiminden itibaren
test uygulanan hallerde en geg 2 glin ve diger
hallerde en ge¢ 2 hafta icinde ilgililere duyurulur.

D) Sinavlarin yazili ve szl olarak yapilmasi
halinde, basari notu her ikisinin ortalamasi
olup, bundan 0,50’den asagi kesirler hesaba
katilmaz. 0,50 ve daha yukari kesirler tam sayi
olarak kabul edilir.
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36.

igigleri Bakanligi Hizmet igi Egitim
Yonetmeligi’ne gore hizmet i¢i egitim uygula-
masi ile ilgili agsagidakilerden hangisi yanhstir?

A) Hizmet ici egitim plan ve programlari, onay-
lanmasindan sonra en geg bir ay iginde Daire
Baskanlginca, Bakanlik merkez birimlerine ve
uygulama safhasinda valiliklere bildirilir.

B) Kesinlesen yillik programlarda yer alan her
tarlh hizmet igi egitim konusu igin Daire
Baskanliginca egitim uygulama programlari
duzenlenir ve egitim ¢alismalari buna uygun
olarak yuratalir.

C) Gerekli gorilen héllerde, muhtelif program disi
egitim calismalari ile hizmet i¢i egitim plan ve
programlarinin uygulama déneminde zorunlu
gorilen énemli degisiklikler, valilik onayi ile
yapllir.

D) Egitim amaciyla, mevcut bina; arag, gere¢ ve
Oteki kaynaklar degerlendirilir. Devlete, 6zel
idare ve belediyelere ait binalarla bu kurulus-
larin demirbaslarindan ve illerde uygulanan
egitimlerde valiliklerce saglanan imkéanlardan
yararlanilir.

|. Kariyer
. Liyakat
Il. Siniflandirma

Yukaridakilerden hangileri 657 sayili Devlet
Memurlari Kanunu’nun temel ilkelerindendir?

A) Yalniz II
C) llve Il

B) I ve Il
D)1, Il ve lll

657 sayili Devlet Memurlari Kanunu’na gore
asagidakilerden hangisi Devlet memurlarinin
genel haklarindan biridir?

Grev yapma

Sendika kurma

Toplu eylem ve hareketlerde bulunma
Ticaret ve diger kazang getirici faaliyetlerde
bulunma

~— — — "

A
B
C
D
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38.

B

Aday olarak atanmis Devlet memurunun adaylk
suresi - - - - az - - - - gok olamaz ve bu sire iginde
aday memurun bagka kurumlara nakli yapilamaz.

657 sayili Devlet Memurlari Kanunu’na goére
yukarida bos birakilan yerlere sirasiyla hangisi
getirilmelidir?

A) alti aydan - bir yildan
) alti aydan - iki yildan
) bir yildan - iki yildan

)

B
C
D) bir yildan - Gg¢ yildan

657 sayili Devlet Memurlari Kanunu’na goére
kademe ve kademe ilerlemesi ile ilgili agsagida-
kilerden hangisi yanlistir?

A) Son alti yil icinde herhangi bir disiplin cezasi
almayan memurlara, bir kademe ilerlemesi
uygulanir.

B) Kademe ilerlemesine hak kazanamayan
memurlar, kurumlarinca her ay alinacak toplu
onaylarla belirlenir.

C) Memurun kademe ilerlemesinin yapilabilmesi
icin bulundugu kademede en az bir yil galismis
olmasi sarti aranir.

D) Kademe ilerlemesi ile ilgili onay merci ata-
maya yetkili amirdir. Onay mercileri kademe
ilerlemeleri ile ilgili yetkilerini devredebilirler.

657 sayili Devlet Memurlari Kanunu’na gore
yillik izinlerin kullaniligi ile ilgili agsagidakiler-
den hangisi yanhstir?

A) Ogretmenler yaz tatili ile dinlenme tatillerinde
izinli sayilirlar.

B) Yillik izinler, amirin uygun bulacagi zaman-
larda, toptan veya ihtiyaca gore kisim kisim
kullanilabilir.

C) Hizmetleri sirasinda radyoaktif isinlarla galisan
personele, her yil yillik izinlerine ilaveten yirmi
glnlik saglk izni verilir.

D) Birbirini izleyen iki yilin izni bir arada verilebilir.
Cari yil ile bir 6nceki yil harig, dnceki yillara ait
kullaniimayan izin haklari diser.



39.

40.

41.

42,
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43.

657 sayili Devlet Memurlari Kanunu’na goére
ozursiiz ve kesintisiz 3-9 giin goéreve gelmeyen
memura asagidaki disiplin cezalarindan han-
gisi verilir?

A) Kademe ilerlemesinin durdurulmasi
B) Ayliktan kesme

C) Kinama

D) Uyarma

657 sayili Devlet Memurlari Kanunu’na gore
disiplin cezalarinin uygulamasi ile ilgili asagi-
dakilerden hangisi yanhstir?

A) Verilen disiplin cezalari Ust disiplin amirine
bildirilir.

B) Devlet memurlugundan gikarma cezasi Devlet
Personel Bagkanligina bildirilir.

C) Disiplin cezalari verildigi tarihten itibaren hi-
kiim ifade eder ve derhal uygulanir.

D) Ayliktan kesme cezasi, cezanin verilis tarihini
takip eden ikinci aybasinda uygulanir.

657 sayili Devlet Memurlari Kanunu’na gore
disiplin cezalarina “itiraz” ile ilgili agagidakiler-
den hangisi yanhstir?

A) Disiplin amirleri tarafindan verilen uyarma,
kinama ve ayliktan kesme cezalarina karsi
yuksek disiplin kuruluna itiraz edilebilir.

B) itirazda siire, kararin ilgiliye tebligi tarihinden
itibaren yedi ginddr. Suresi i¢inde itiraz edil-
meyen disiplin cezalari kesinlesir.

C) itiraz merecileri, itiraz dilekgesi ile karar ve ekle-
rinin kendilerine intikalinden itibaren otuz giin
icinde kararlarini vermek zorundadir.

D) Disiplin cezalarina karsi idari yargi yoluna
basvurulabilir.

3152 sayil igigleri Bakanhg: Teskilat ve Gérev-
leri Hakkinda Kanun’a gore asagidakilerden
hangisi anahizmet birimlerinden degildir?

Avrupa Birligi ve Dis iligkiler Dairesi Baskanligi
Niifus ve Vatandaslik isleri Genel Mudirligi
idari ve Mali isler Dairesi Baskanlig

Mahalli idareler Genel Midirligu

~— — —

A
B
C
D
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I. Sahil Guvenlik Komutanligi
[I. Dernekler Dairesi Bagkanligi
1. Gog idaresi Genel MidirlGgii
IV.Kamu Duzeni ve Guvenligi Mistesarlig
V.Kagakgilik istihbarat, Harekat ve Bilgi Toplama
Dairesi Bagkanhgi

3152 sayili igigleri Bakanhg Teskilat ve Goérev-
leri Hakkinda Kanun’a gére yukaridakilerden
hangileri igisleri Bakanhginin bagh kurulusgla-
rindandir?

A) L, 1l ve llI
C)IL,IVveV

B) I, lll ve IV
D)L I, 1L, IV veV

3152 sayilh igigleri Bakanhg: Teskilat ve
Gorevleri Hakkinda Kanun’a gore asagidaki-
lerden hangisi kendi personeli ile ilgili iglerin
gorusiildiigii Bakanlik Yiiksek Disiplin Kurulu
toplantilarina katilir?

A) Mulkiye Teftis Kurulu Bagkani
B) Birinci Hukuk Musaviri

C) Personel Genel Muduru

D) Emniyet Genel Muduri

I. MUstesar, Bakanhdin amag ve politikalarini
kalkinma planlarina ve yillik programlara,
mevzuat hikimlerine uygun olarak dizenler
ve yurutur.

.Bakan, Bakanligin faaliyet alanina giren konu-
larda diger bakanliklarla is birligi ve koordinas-
yonu saglamakla gorevli ve Basbakana karsi
sorumludur.

.Icisleri Bakanhginda anahizmet kuruluslari
ile danisma ve yardimci birimlerin yonetim ve
koordinasyonunda, mustesara yardimci olmak
Uzere yedi mustesar yardimcisi goérevlendirile-
bilir.

IV.Bakan, emri altindakilerin faaliyet ve islemle-
rinden sorumlu olup, Bakanlik merkez, tasra
teskilati ile bagh kuruluglarinin faaliyetlerini,
islemlerini ve hesaplarini denetlemekle gorevli
ve yetkilidir.

3152 sayil igigleri Bakanhg: Tegkilat ve Gérev-
leri Hakkinda Kanun’a gore “Bakanlik Makam/”
ile ilgili yukaridakilerden hangileri dogrudur?

A)lve lll
C) I, Il ve IV

B) I, Il ve IV
D) I, 11, Il ve IV



46.

47.

48.
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4982 sayili Bilgi Edinme Hakki Kanunu’na 49. | Belli bir konuyu ihtiva etmeyen dilekgeler

gore kurum ve kuruluslar, bagvuru ilizerine [I. Konusuyla ilgili olmayan bir idari makama gon-

istenen bilgi veya belgeye erigsimi en gec kac derilen dilekgeler

is glinii iginde saglarlar? [Il. Yargl mercilerinin gérevine giren konularla ilgili

olan dilekgeler

A) Yedi B)On 3071 sayih Dilekge Hakkinin Kullaniimasi-

C) On bes D) Yirmi na Dair Kanun’a gére Tiirkiye Biiyiik Millet
Meclisine veya yetkili makamlara verilen veya
gonderilen yukaridaki dilekgelerden hangileri
incelenemezler?

Bilgi edinme istemi reddedilen basvuru sahibi, A)lvell B) Ive lll

yarg! yoluna bagvurmadan énce kararin tebligin- C)llve il D)l lvell

den itibaren - - - - guin icinde Kurula itiraz edebilir.

Kurul, bu konudaki kararini - - - - is glini iginde

verir. Kurum ve kuruluglar, Kurulun istedigi her

turlG bilgi veya belgeyi - - - - is gunu i¢inde ver-

mekle yuktmludurler. 50. 3071 sayili Dilekge Hakkinin Kullanilmasina

4982 sayili Bilgi Edinme Hakki Kanunu’na 5 Dair Kanun’a gore Tiirk vatandaslarinin ve

gore yukaridaki ifadede bos birakilan yerlere 3 Tiirkiye’de ikamet eden yabancilarin kendileri ve

sirasiyla hangisi getirilmelidir? 2 kamu ile ilgili dilek ve sikayetleri konusunda yet-
%’ kili makamlara yaptiklar bagvurularin sonucu

A) bes - on bes - on z veya yapilmakta olan iglemin safahati hakkinda

B) yedi - on bes - otuz % dilekce sahiplerine en gec kacg giin igcinde

C) on - on bes - otuz E gerekgceli olarak cevap verilir?

D) on bes - otuz - on bes g

z A) On B) On bes
Z C) Otuz D) Kirk bes

4982 sayili Bilgi Edinme Hakki Kanunu’na i

gore “Bilgi Edinme Degerlendirme Kurulu” ile 8

ilgili agagidakilerden hangisi yanhstir? :fi 51. I.Gérevde yiikselme sinavinda bagarili olmasi

O

A) Kurul, iki ayda bir defa ve Basbakanin ¢agrisi
Uzerine toplanir.

B) Kurul Baskani, kurul Giyelerince kendi aralarindan
secilir.

C) Kurulun sekretarya hizmetleri Bagbakanlik
tarafindan yerine getirilir.

D) Kurul Gyelerinin gorev streleri dort yildir. Goérev
suresi sona erenler yeniden segilebilirler.

II. Fakilte veya dort yillik yiksekokul mezunu
olmasi

Ill. ’inci ve 2’'nci dereceli kadrolardan ek gos-
tergesi 5300°den az olanlar icin en az 10 yil
hizmetinin bulunmasi

igigleri Bakanh@i Personeli Goérevde Yiikselme
ve Unvan Degisikligi Usul ve Esaslarina Dair
Yoénetmelik’e gore yukaridakilerden hangileri
gorevde yiikselme suretiyle atanacaklarda
aranan genel sartlardandir?

A) lvell
C)llvelll

B) I ve Il
D)1, Il ve lll
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53.

54.

55.
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I. Koruma ve guvenlik sefi

1.1l niifus ve vatandaslik madiiri
1l. iige yazi isleri ve ilge niifus midiri
IV. il planlama ve koordinasyon miidirii

icisleri Bakanh@ Personeli Gorevde Yiikselme
ve Unvan Degisikligi Usul ve Esaslarina Dair
Yonetmelik’e gore lilkenin her yerinde gorev
yapabilecek derecede saglikli olduguna dair
yazili beyani olmak sarti yukaridaki kadrolardan
hangileri i¢in aranir?

A)lve Il
C) 1, 1l ve lll

B) Il ve IV
D) II, Il ve IV

igigleri Bakanhgi Personeli Goérevde Yiikselme
ve Unvan Degisikligi Usul ve Esaslarina Dair
Yonetmelik’e gore s6zlii sinav konusu ve ala-
bilecegi en yiiksek puan eslestirmeleri ile ilgili
asagidakilerden hangisi dogrudur?

Sinav Konusu Puan
A) Sinav konularina iligkin bilgi diizeyi 50
B) Ozgiiveni, ikna kabiliyeti ve inandiricihgr 20
C) Genel kultirt ve genel yetenegi 15
D) Bilimsel ve teknolojik gelismelere acikhdr 15

igisleri Bakanhgi Personeli Yer Degistirme ve
Atama Yonetmeligi’'ne gore 3. Hizmet Bolge-
sinde zorunlu ¢alisma siiresi en az kag yildir?

A) ki
C) Dért

B) Ug
D) Bes

igigleri Bakanhgi Personeli Yer Degistirme ve
Atama Yonetmeligi’ne gore asagidaki atanma
usullerinden hangisi yanhstir?

A) Bakanlik tasra teskilatinda gorevili il yazi igleri
mudird valinin teklifi ve bakan onayi ile

B) iige yazi isleri miidiirii, kaymakamin teklifi ve
valinin onayi ile

C) Ilge teskilatlarinda gérevli bilgisayar isletmeni
ilgili birim amirinin teklifi Gzerine kaymakamin
tayini ve valinin tasdiki ile

D) Bakanlik merkez teskilatinda gorevli personel,
istekleri halinde Bakanligin muvafakati ve ilgili
valinin onayi ile iller emrine

OLCME, DEGERLENDIRME VE SINAV HIZMETLERI GENEL MUDURLUGU
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56. Iigisleri Bakanhg: Personeli Yer Degistirme ve

57.

58.

Atama Yonetmeligi’ne gore il niifus ve vatan-
daslk miidiriiniin atanma usulii agsagidakiler-
den hangisidir?

A) Valinin teklifi ve Bakanlik onayi ile

B) Personel Genel Mudurligindn teklifi Gzerine
Bakanlik Enciimeninin onayi ile

C) Niifus ve Vatandaslik isleri Genel Mudurltginin
gorusl, Personel Genel Mudurlugunun teklifi
ve Bakanlik onayi ile

D) Personel Genel Mudurlugunun teklifi ve
Bakanlik Enctiimeninin karari Uzerine Bakan
onayi ile

Disiplin Kurullari ve Disiplin Amirleri Hakkinda
Yonetmelik’e gore kurullarin kurulusuna iligkin
esaslarla ilgili agsagidakilerden hangisi yanlistir?

A) Kurullarin baskan ve Uyeleri Bakan onayi ile
gorevlendirilir.

B) Kurullar bir baskan ve dort tiye olmak lizere
bes kisiden olusur.

C) Yiksek Disiplin Kurulu ve Disiplin Kurulu bas-
kanhgi ayni kiside birlesebilir.

D) Disiplin Kurullarinin baskanliklarina Bagba-
kanlik ve bakanliklarda mustesar yardimcilari
arasindan goérevlendirme yapllir.

I. Kararlar, bagkan ve Uyelerce imzalanir.

[I. Kararlar, karar tarihini izleyen 10 is gunu iginde
yazllir.

lll. Karsi oy kullananlarin géruslerine kararda yer
verilmez.

IV. Kararlar, gerekgeli olarak ve oy birligi veya oy
coklugu ile alindigi da belli edilmek suretiyle
raportorler tarafindan yazilr.

Disiplin Kurullar1 ve Disiplin Amirleri Hakkinda
Yonetmelik’e gore kararlarin yazilmasi ile ilgili
yukaridakilerden hangileri dogrudur?

A)lvell
C) 11, 1l ve IV

B)Ive IV
D)1, 11, Il ve IV
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59. igisleri Bakanhg: Disiplin Amirleri
Yénetmeligi’ne gére Merkez Tegkilati Ozel
Kalem Midurliigundeki “bilgisayar isletmeni’nin
ust disiplin amiri agsagidakilerden hangisidir?

A) Mistesar B) Genel Mudur
C) Daire Bagkani D) Ozel Kalem Midiirii

60. igisleri Bakanhg: Disiplin Amirleri
Yonetmeligi’ne gore tasra teskilatinda “il sivil
savunma mudirtd”niin disiplin amiri agsagidaki-
lerden hangisidir?

A) Vali Yardimcisi B) Mustesar
C) Vali D) Mustesar Yardimcisi
TEST BITTI.

CEVAPLARINIZI KONTROL EDIiNiz.
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SINAV SURESINCE UYULACAK KURALLAR

. Adaylar, sinav kurallarina ve salon gérevlilerinin tiim uyarilarina uymak zorundadirlar.
Kurallara ve uyarilara uymayan adaylarin sinavlar gegersiz sayilacaktir.

. Sinav basladiktan sonra adaylarin salon gérevlileri ve birbirleri ile konugsmalari, kalem, silgi vb. seyleri
istemeleri yasaktir.

. Adaylar sinav suresince, sinav giris belgesi ile birlikte gegerli kimlik belgelerinden birini (fotografli
nufus clzdani, pasaport veya suricl belgesini) masalarinin Gzerinde bulundurmak zorundadirlar.

. Sinav evraklarini teslim etmeyen, soru kitap¢iklarinin sayfalarindan bir kismini eksik teslim
edenlerin sinavlari gegersiz sayilacaktir.

SALON GOREVLILERINCE SINAV BASLAMADAN ONCE ADAYLARA
YAPILACAK SON UYARILAR

e Soracaginiz bir sey varsa simdi sorunuz, sinav basladiktan sonra
sorulariniza cevap verilmeyecektir.
e Baslama zilini bekleyiniz.

Q—ﬁe}oinize basarilar dileriz.

(Salon baskani baslama ve bitis saatini tahtaya yazacaktir.)

Bu kitap¢igin her hakki sakhidir. Hangi amagla olursa olsun, kitap¢igin tamaminin veya bir kisminin Milli
Egitim Bakanhigi Olgme, Degerlendirme ve Sinav Hizmetleri Genel Miidiirliigiiniin yazili izni olmadan
kopya edilmesi, fotograflarinin gekilmesi, bilgisayar ortamina alinmasi, herhangi bir yolla ¢ogaltiimasi,

yayimlanmasi veya baska bir amagcla kullanilmasi yasaktir. Bu yasaga uymayanlar, dogabilecek cezai
sorumlulugu ve kitap¢igin hazirlanmasindaki mali kiilfeti pesinen kabullenmig sayilir.
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